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I. GIMNAZIJOS VEIKLOS STRATEGIJA

FILOSOFIJA: ,, Visa, kq tu dirbi, dirbk pilnomis spékomis su pilnu stropumu ir mokéjimu . (P. Vileisis)

Zymaus tilty statybos inZinieriaus, verslininko, lietuvybés gaivintojo Petro Vileisio gyvenimo ir veiklos pavyzdziu atsidavusiai puoseléti tautiskuma, su
didele atsakomybe Zvelgti | dabarties ir ateities pasaulj, ruostis jame atsakingai gyventi.

VIZIJA: Petro Vileisio gimnazija — atvira naujovéms, nuolat besimokanti, bendradarbiaujanti su jvairiomis institucijomis organizacija, kurianti naujomis
technologijomis apriipintag mokymosi aplinka, sistemingai siekianti ugdymo kokybés.

MISIJA: Kokybiskai ir kiirybiskai realizuoti pagrindinio (2-osios dalies), vidurinio ugdymo ir neformaliojo §vietimo programas, uztikrinti mokymo (-si)
sutartyje numatyty jsipareigojimy vykdyma, padéti planuoti profesine karjera, igyti gyvenimui biitinas kompetencijas, tenkinti suaugusiyjy mokymosi
poreikius, sitilant jvairias mokymosi formas.

VERTYBES: bendrysté — esame ne konkurentai, o bendradarbiai; pagarba — priimame kiekvieng tokj, koks jis yra; profesionalumas — atsakingas
poziiris j darba, auksta kompetencija; lankstumas — naujoviy priémimas, i$laikant tradicines formas, klaidy pripazinimas ir tobuléjimas.

Ugdant vertybines nuostatas i§ kiekvieno baigian¢io gimnazijg tikimasi:

Intelektualumo (kiekvienos disciplinos pagrindiniy elementy bei ry$iy iSmanymo, nuolatinio loginio ir kritinio mastymo jgiidziy lavinimo, doméjimosi
naujoveémis, sugeb¢jimo kritiSkai vertinti informacijos Saltiniy turinj, geb&jimo naudotis moderniomis technologijomis.)

Teisingumo (pastangy, kuriant teisingumu pagrjsta gyvenima, suvokimo, kad tai, kas visuomenéje yra populiaru, vertinama ir toleruojama, ne visada yra
teisinga ir dora, sugebéjimo pasipriesinti neteisybei.)

Nuolatinio tobuléjimo (atsakomybés uz savo asmenybés, fizinj, intelektualinj, emocinj, socialinj ir dvasinj augima, kiirybingumo, tolerancijos plétojimo,
savo paSaukimo ir profesijos perspektyvy suvokimo.)

PilietiSkumo (savo tautos kulttiros paveldo vertinimo ir branginimo, kalbos ir rasto kultiros kompetencijos tobulinimo, tolerancijos kity tautybiy Zmonéms,

visuomenes problemy suvokimo.)



2014 m. tikslai ir uzdaviniai:

1. Valdymo veiksmingumo tobulinimas ir ugdymo kokybés geriniams.

Uzdaviniai: 1.1. Planuoti dalyko ugdymo turinj atrenkant pacig jo esme, nustatyti ziniy maksimumg ir minimuma, taikyti jj individualiai skirtingy poreikiy
vaikams, numatyti veiklas bendryjy kompetencijy ugdymui.

1.2. Isanalizuoti mokiniy pasiekimy pamokoje identifikavimo formas ir metodus, gautus rezultatus panaudoti planuojant ir  garantuojant Kkiekvienos
pamokos iSmokimo sé¢kmeg.

1.3. Tobulinti mokiniy Ziniy ir geb&jimy vertinimo sistema.

1.4. Didinti gamtos moksly dalyky patraukluma tobulinant ir plétojant dalykines mokytojy kompetencijas.

1.5. Siekiant ugdymo kokybés tobulinti organizacijos veiklos planavimo, jgyvendinimo ir jsivertinimo vadybines funkcijas.

2. Uztikrinti visy bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo santykiy kulttiros kaita, veiksmingos pagalbos mokiniui teikima.
Uzdaviniai: 2.1. Tobulinti klasés auklétojy vadybines kompetencijas.
2.2. Reguliariai tirti ir analizuoti tévy poreikius ir pagal tai skatinti pedagogus rinktis bendradarbiavimo ir pedagoginio $vietimo formas, nuolat jas
tobulinant.
2.3. Teikti pagalba mokytojams planuojant integruotas dalyky pamokas, jas aptarti, skatinti geraja patirtimi dalintis su kolegomis.
2.4. Burti jvairiy specialybiy mokytojy, mokiniy komandas ir skatinti dalyvauti vietinés reik§més bei tarptautiniuose projektuose.

2.5. Gerinti sveikatingumo kompetencijy ugdymo veikla.

3. Naujy mokymosi aplinky kiirimas, esamy tobulinimas ir jy modernizavimas.
Uzdaviniai: 3.1. Atlikti remonto darbus sporto sal¢je.

3.2. Pritaikyti gimnazijos muziejaus erdve edukaciniams renginiams vykdyti.



3.3. Inicijuoti administracijos ir kabinety vadovy pokalbj dé¢l galimybiy kurti patrauklia, informatyvig aplinka, skatinanc¢ig sékmingg mokymasi.

3.4. Gerinti gamtos moksly laboratorijy panaudojimg sistemingam praktiniam ziniy pritaikymui.



Tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimas

ISanalizuoti 2014 m. gimnazijos veiklos jsivertinimo (mokytojy, mokiniy ir tévy nuomongés) rezultatai:



Stipriosios gimnazijos veiklos sritys
(mokytojy nuomone 3-4 lygis, proc.)

Silpnosios gimnazijos veiklos sritys
(mokytojy nuomone 3-4 lygis, proc.)

Tapatumo jausmas 48
Mokyklos atvirumas ir svetingum as
J Mokéjimas mokytis 47
Mekyklos vizija, misija ir tikslai
. Moky is bendradarbiauj 45
Neform alusis ugdym as
Klasés valdym as Légy vadyba 44
Kiti m okiniy pasiekim ai Pag 4 lg 44
Mokytojo veiklos planavim as Dalyky rysiai ir integracija 33
Mokyklos vaidmuo vietos bendruom enéje Téwy (globéjy, rapintojy) pagalba mokantis 32
Tradicijos ir ritualai Téwy (globéjy, rapintojy) Svietimo politika 31
Partnerysté su kitomis institucijom is Bendruomenés santykiai 30
Stipriosios gimnazijos veiklos sritys Silpnosios gimnazijos veiklos sritys
(mokiniy nuomone 3-4 lygis, proc.) (mokiniy nuomone 3-4 lygis, proc.)
Veiklos juairové (birdiai, sventés, meno renginiai, 04
projektinés savaités ir pan.) Mokykloje kartu su mekytojais kuriame mokymosi 46
erdves
Daugelis mokiniy tarpusavyje sutaria gerai 91
iia zinoma kaip sékminga (pasiekimai yra Zinomi 89 Mokytojai m okinius daZnai pagiria 43
mieste, salyje)
Veiklose, renginiuose dalyvauja ne tik mokiniai ir 89 Mano tévai neriai dalyvauja m okyklos renginiuese 35
mokytojai, bet ir svetiai
Klaséje/m okykleje néramokiniy, is kuriy 32
Apie gimnazija mokiniai ir tévai asiliepia teigiamai 89 juokiamasi, aipom asi
Meokiniai drausmingai elgiasi net ir tada, kai nem ato
Pasitenkinimas, kad mokosi bitent sioje mokykloje 87 m okytojai 30
Saugu visoje mokykloje: klaséje, koridoriuose, kieme, 87 Tevai mokykloje aktyvis (jsitraukia j renginiy 18
valgykloje, tualetuose organizavim a, vyksta kartu j ekskursijas ir kt.)
Stipriosios gimnazijos veiklos sritys Silpnosios gimnazijos veiklos sritys
(tévy nuomone 3-4 lygis, proc.) (tévy nuomone 3-4 lygis, proc.)
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Gimnazijos strateginio plano 2014-2016 mety stebésenos grupé atliko 2014 m. veiklos analize. Nustatytos veikos stiprybés ir probleminés sritys:

D

STIPRYBES

Gimnazijoje dirba 31 mokytojas metodininkas, 1 eksperté.
Dauguma i$ jy yra kiirybingi ir pasiekia gery ugdymosi rezultaty.

Nuolat ripinamasi ugdymo proceso kokybe.

Mokykla atvira visuomenei.

Rezultatyvus vaiko gerovés komisijos darbas, socialiné pagalba.

Kryptingai savo veiklg planuoja ir vykdo karjeros planavimo
komanda, plétojamas bendradarbiavimas su daugeliu Salies aukstyjy,
profesiniy mokykly.

Akademiniy ir kultiiriniy ry$iy jvairové jgalina puoseléti
gimnazijos kultiira.

Gimnazijos materialiniai iStekliai tvarkomi tikslingai ir taupiai.

Mokymosi aplinka gimnazijoje saugi ir svetinga.

Kiekvienais metais atsinaujinanti pasirenkamyjy dalyky ir moduliy
pasiiila mokiniams.

Pakankamai démesio skiriama mokiniy kiirybiniy darby kokybei,
menings ir sportinés krypties neformaliajam ugdymui.

Tevai pasitiki mokykla.

Bendruomenés iniciatyva kasmet tobulinamos e-dienyno
paslaugos teikia galimybe informacijos sklaidai.

Detaliai suplanuota gimnazijos ménesiné veikla, prieinama visai
bendruomenei.

Sukurta gabiy vaiky matematikai sistema.

SILPNYBES
Nesisteminga mokytojy gerosios patirties sklaida.
Neéra susitarimy identifikuojant gabius vaikus.
Nepakankamas individualios pazangos vertinimas.
Nepakankamai jvaldyta mokomyjy dalyky integracijos metodika.
Tobulintina pamokos refleksija.

Nepakankamas démesys skiriamas bendryjy kompetencijy, ypac

moké&jimo mokytis, savarankiSkumo, atsakomybés uz savo prisiimtus

isipareigojimus ugdymui pamokoje.

Ne visi tévai patenkinti vaiko mokymosi rezultatais

Mazas tévy aktyvumas gimnazijos bendruomenés veikloje, truksta

tévy iniciatyvumo.

Nepakankamai pritraukiama léSy dalyvaujant projektuose.
Nesistemingai vykdoma ugdymo priezitra.

Neisnaudojamos edukacinés erdvés ugdymo procesui gerinti

(muziejus, skaitykla dailés galerija).

Silpnas bendruomenés nariy tapatumo jausmas.




GALIMYBES
Tobulinti kiekvienos pamokos vadyba.
Tobulinti dalyky ugdymo turinio diferencijavima ir
individualizavima.
Teikti trumpalaike ir ilgalaike pedagogine pagalba, siekiant

kiekvieno vaiko pazangos.

Minimaliai tobulinti mokymo bazg, atnaujinti ugdymo priemones.

Efektyvinti pedagoging priezitra.

Dalintis gergja patirtimi, teikti kolegoms kolegialy griztamaji rysj.

Dalyvauti programose ir projektuose, tobulinant ugdymo procesa.
Ugdymo procese optimaliai panaudoti IKT galimybes.

Skatinti bendruomenés nariy lyderystg.

Placiau vieSinti mokiniy pasiekimus ir laiméjimus.

Tobulinti neformalias erdves mokiniams.

GRESMES

Nuolat besikeicianti krepselio skai¢iavimo metodika.

Mazéjantis mokiniy skaicius.

Blogéjanti mokiniy mokymosi motyvacija.

Profesionaliy mokytojy, atsidavusiy savo darbui, trilkumas.

Socialinés aplinkos reiskiniai, didéjantis atsiribojanciy nuo ugdymo
proceso tévy skaicius.

Nemotyvuojantys sistemingai kiirybinei veiklai mokytojy
kvalifikacijos kélimo nuostatai.

Svietimo sistemos pokygiai.

Silpnéjantys bendruomenés nariy santykiai.

Menkas mokytojy profesijos prestizas




2015 M. VEIKLOS PRIEMONES, STRATEGINIO PLANO (2014-2016) PROGRAMU TIKSLAMS IR UZDAVINIAMS
IGYVENDINTI

| tikslas — Valdymo veiksmingumo tobulinimas ir ugdymo kokybés gerinimas.

Pirma programa — NovatoriSkumo, kiirybingumo, prieinamumo ir atsakomybés valdymo struktiiroje ir visuose ugdymo lygmenyse didinimas.

I.Tikslas: Ugdymo proceso pamokoje vadybos tobulinimas

UZdaviniai:
1. Sudaryti salygas mokiniams sékmingiau mokytis stiprinant mokiniu mokymosi motyvacija ir mokéjimo mokytis kompetencijas.
2. Tobulinti pedagogine prieZiiira.
3. Tobulinti gabiy vaiky ugdymo modelj.

1. Tikslas: Mokymosi poreikiai ir mokymosi kriiviai

UZdaviniai:
1. Suderinti mokiniy mokymosi poreikius su gimnazijos galimybémis.
2. Integruoti ugdymo turini, siekiant sumazinti mokiniy mokymosi kravius.

111. Tikslas: Dalykiniu ir vadvbiniu kompetenciju tobulinimas

UZdaviniai:
1. ISanalizuoti mokytojy ir vadovy tobulintiny kompetenciju poreiki.

2. Numatyti mokytoju ir vadovy kompetenciju tobulinimo bidus ir galimybes.



Il Tikslas — Uztikrinti visy bendruomenés nariy bendravimo ir bendradarbiavimo santykiy kultiros kaitg, veiksmingos pagalbos mokiniui teikima.

Antra programa — Veiksmingesnis mokytojy, mokiniy ir tévy bendradarbiavimas kuria saugesne aplinka, gerina bendravimo santykiy kultiirg, efektyvina

pagalba mokiniui, tobulina sveikos gyvensenos jgtidZius.

|. Tikslas: Stiprinti bendruomeniSskuma

UZdaviniai:
1. Stiprinti bendruomenés nariy tarpusavio santykius.

2. Koreguoti ir tobulinti mokiniy tarpusavio santykius.

3. Kurti rySiy su tévais politika.

I11. Tikslas — Naujy mokymosi aplinky kiirimas, esamy tobulinimas ir jy modernizavimas.

Trecia programa — Naujy mokymosi aplinky kiirimas ir esamy tobulinimas sukuria naujas galimybes mokytis ir praktiSkai taikyti jgytas Zinias.

. Tikslas: Kurti ir atnaujinti aplinkas, skatinanéias ir uztikrinandias veiksminga ugdyma

Uzdaviniai:
1. Kurti ir atnaujinti ugdymosi aplinkas.

2. Atlikti remonto darbus ugdymosi erdvése.



Tikslas: Ugdymo proceso pamokoje vadybos tobulinimas

1 wuZdavinys. Sudaryti sglygas mokiniams sékmingiau mokytis stiprinant mokiniy mokymosi motyvacija ir mokéjimo mokytis

kompetencijas.
Ellrl' Priemonés pavadinimas Data Vykdytojas IStekliai Laukiami rezultatai
1.1. | Planuojant aktualizuoti ugdymo turinj, siejant su mokiniy | Birzelis G. Kruopiené Intelektualiniai | Mokytojai numatys palankias
patirtimi ir praktine veikla, numatyti priemones, D. Uzuotiené mokiniams mokymosi strategijas,
skatinancias aktyvy mokiniy mokymasi. L. Liukpetriené skatins aktyvaus mokymo ir
V .KaniSauskaité mokymosi metodus.
Mokytojai
1.2. | Parengti ir taikyti mokiniy geb¢&jimy ir pasiekimy | Sausis Metodiné taryba | Intelektualiniai | Ne maziau kaip 2 kartus bus
diagnozavimo metodikg(-as). Rugséjis Metodinés nustatomi 1-3 klasiy mokiniy
grupés mokymosi  pasiekimai, aptarti
Mokytojai rezultatai, numatytos priemonés
rezultatams pagerinti.

1.3. | Mokiniy mokymosi stiliy nustatymas. Rugséjis J.Stipiniené, Intelektualiniai | Naudojantis rezultatais parenkami
Klasés mokiniams  tinkami  ugdymo
auklétojai metodai.

Mokytojai

1.4. | Motyvuojan¢ios mokymosi aplinkos kiirimas pamokose, | Visus Mokytojai Intelektualiniai | 90 proc. mokytojy pamokose kurs
panaudojant mokyma skatinancias technikas, metodus, | metus motyvuojan¢iag mokytis aplinka,
sudaryti galimybes bendradarbiauti ir nora mokytis. skatins mokinius mokytis
bendradarbiaujant. Mokiniali
prisiims atsakomybe uz savo
mokymasi, gebeés planuoti,
apmastyti mokymosi procesg ir

rezultatus.

1.5. | Nuolat organizuoti pamokose formuojamojo vertinimo | Visus Mokytojali Intelektualiniai | 80 proc. mokytojy veiksmingai

bei saves vertinimo procediras, padedancias identifikuoti | metus taitko formuojamajj vertinima,

asmenine kiekvieno mokinio pazangg.

mokiniy saves vertinimo budus ir
pamokose.




Elrll Priemonés pavadinimas Data Vykdytojas Istekliai Laukiami rezultatai
1.6. | Uzduociy, skirty mokymosi veiklai diferencijuoti ir | Visus Metodinés MK 1éSos 80 proc. mokytojy parengs
individualizuoti, kaupimas ir panaudojimas. metus grupés diferencijuotas uzduotis (testus,
Mokytojali kontrolinius darbus, papildomas
uzduotis, namy darby uzduotis).
1.7. | Vykdyti bandomuosius egzaminus, analizuoti pasiekimus, | Vasaris G. Kruopiené Mokiniy 1éSos | Aptarta mokymosi sékmé ir
remiantis i§vadomis koreguoti ugdymo turinj. D. Uzuotiené numatytos mokiniy = mokymosi
L. Liukpetriené Kryptys.
J. Mockuviené
Mokytojai
1.8. | PISA tyrimai. Balandis | D. Uzuotiené Intelektualiniai | Atlikty tyrimy rezultatai bus
A. Jakubonis panaudoti ugdymo  proceso
Mokytojai tobulinimui.
1.9. | Atviry pamoky ,,Kolega — kolegai‘ organizavimas. Visus Metodiné taryba | Intelektualiniai | Pasidalinta ~ geraja  patirtimi,
metus mokytojai gauna kolegialy
griztamajj rys|.
1.10 | Pamokose naudojamy jvairiy metody, priemoniy | Geguzé G. Kruopiené Intelektualiniai | Pasidalinta  gergja  patirtimi,
panaudojimo efektyvumo analizé. D. Uzuotiene nustatytas naudojamy priemoniy
L. Liukpetriené efektyvumas, pagerés praktinis
Ziniy pritaikomumas.
1.11 | PUPP, VBE, MBE rezultaty aptarimas. Birzelis V. Rimsa Intelektualiniai | Aptarti  rezultatai, numatytos
Rugpjutis | Metodiné taryba priemonés rezultatams pagerinti.
2 Uzdavinys. Tobulinti pedagogine prieZzitira
Ellrll Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai
2.1. | Susitarti dél ugdymo priezitiros kriterijy. Sausis Metodiné taryba | Intelektualiniai | Atnaujinti pamokos ir kity veikly
steb¢jimo formas.
2.2. | Parengti pedagoginés priezitiros plang. Vasaris V. Rimsa Intelektualiniai | Parengtas konkretus pedagoginés
Darbo grupé prieziliros planas.
2.3. | Numatyti ir teikti reikalingg pagalba mokytojui, | Nuolat G. Kruopiené Intelektualiniai | 60 proc. tobulintiny pamoky jvyks

padedancia tobulinti ugdymo procesa.

D. UzZuotiené

L. Liukpetriené
V. KaniSauskaité
J. Mockuviené

teigiamas pokytis.




Eil.

Nr Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai Istekliai Laukiami rezultatai

2.4. | Dalintis  geraja  patirtimi  mokiniy  pazinimo, | spalis Metodiné taryba | Intelektualiniai | Visi mokytojai ekspertai,
kompetencijy ugdymo ir vertinimo srityse. Mokytojai metodininkai ir siekiantys

aukstesnés kvalifikacinés
kategorijos mokytojai dalinsis
geraja patirtimi (ves atviras
pamokas, autorinius seminarus).

2.5. | Sudaryti gerosios pedagoginés patirties rekomendacijy G. Kruopiené Intelektualiniai | 30  proc. mokytojy pritaikys
aplanka. D. Uzuotiené pamokose  gergja  pedagoging

L. Liukpetriené patirtj. Mokytojai dalyvaus
V. KaniSauskaité pedagoginés patirties renginiuose
J. Mockuviené
2.6 | Susipazinti ir i$bandyti griztamojo rySio instrumentus | spalis G. Kruopiené Intelektualiniai | Ne maziau 50 proc. mokytojy
(IQES). D. Uzuotieng, pagilins kompetencijas vertinant
L. Liukpetriene kolegy darba, mokytojai gaus
V. Kanisauskaité griztamaji rysj, gerés ugdymo
J. Mockuviené kokybé.
Mokytojai
3 uzdavinys. Tobulinti gabiy vaiky ugdymo modelj.
Elrll Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai
3.1. | Atlikti gabiy vaiky ugdymo(si) prieziiirg ir analize. Sausis V. Rimsa Intelektualiniai | Isanalizuotas gabiy vaiky
G. Kruopiené ugdymo(si) sekmingumas,
D. Uzuotiené numatytos  veiklos  tobulinimo
L. Liukpetriené priemones.

3.2. | Efektyvinti gabiy vaiky ugdyma, atrenkant ir pritaikant | Vasaris Gabiy vaiky | Intelektualiniai | Susitarta dél gabaus vaiko sgvokos
ugdymo turinj ir metodus mokiniy mokymosi ugdymo grupé gimnazijoje, patobulintos darbo su
poreikiams. gabiais vaikais identifikavimo,

pazinimo, procediiros ir taikomos
formos ir metodai.

3.3. | Darbo su gabiais mokiniais gerosios patirties praktiniy | Kovas Gabiy vaiky | Intelektualiniai | Pateikti  pasitlymai  metodikos
pavyzdziy analizé. ugdymo grupé grupei darbo su gabiais vaikais

metodikos klausimais.

3.4. | 1 klasiy gabiy vaiky identifikavimas, statistiné rezultaty | Birzelis- Gabiy vaiky | Intelektualiniai | Rezultatai naudojami  mokiniy




Eil.

Nr Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai
analizé. Spalis ugdymo grupé mobiliy grupiy formavimui,
ugdymo turinio planavimui.

3.5. | Mokiniy skatinimo sistemos tobulinimas gruodis V.Rimsa Paramos 1éSos, | Padidés  paskatinty ~ mokiniy
Gimnazijos réméjai skaiéius, jsijungs réméjai, fondai.
taryba

1. Tikslas: Mokymosi poreikiai ir mokymosi kraviai
1 uzZdavinys. Suderinti mokiniy mokymosi poreikius su gimnazijos galimybémis.

Elrl' Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai

1.1 | Sukaupti dalyky moduliy ir pasirenkamyjy dalyky | Kovas Metodiné taryba | Intelektualiniai | Atsizvelgiant i gimnazijos
pasitlos banka. galimybes ir mokiniy poreikius,

igyvendintos aktualesnés,
jdomesnés programos.

1.2. | Atlikti tyrima ,,Mano mokymosi poreikiai“ (2 (10) | Balandis | G. Kruopiené Intelektualiniai | Istirti ir iSanalizuoti mokymosi
klasiy mokiniams). V. KaniSauskaité poreikiai, pateikti sitlymai dél

ugdymo plano sudarymo.

1.3. | Tobulinti individualiy mokymosi plany sudarymo | Geguzé G. Kruopiené Intelektualiniai | Mokinai  tikslingai  susidarys
sistema, siekiant uztikrinti 3—4 (11-12) klasiy mokiniy J. Valuntoniené ugdymo planus, kryptingai
individualiy plany derme¢ su studijy kryptimis. V. KaniSauskaité planuos savo mokymasi

gimnazijoje, maziau negu 10 proc.
mokiniy  keis dalykus, dalyky
modulius.

1.4. | Tirti individualius 14 klasiy mokiniy neformalaus | Kovas L. Liukpetriené Intelektualiniai | Nuolat tiriami mokiniy poreikiai
ugdymo poreikius. Balandis ir, derinant su  gimnazijos

galimybémis, planuojamas

ugdymo procesas.




2 uzdavinys. Integruoti ugdymo turinj.

Ellrl' Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai
1.1. | Skatinti mokytojy bendradarbiavimg organizuojant | Visus G. Kruopiené Intelektualiniai | 50 proc. mokytojy ves integruotas
integruotas pamokas ir veiklas. metus D. Uzuotieng, pamokas, mokinai Zzinos jvairiy
L. Liukpetriené dalyky  sgsajas, nesidubliuos
J. Mockuviené informacija, = mazés  mokiniy
Metodiné taryba mokymosi kriiviai, stiprés
tarpusavio bendradarbiavimas.
1.2. | Teikti pagalbg mokytojams, planuojantiems integruotas | Visus V. Rimsa Intelektualiniai | 50  proc.  mokytojy  gebés
veiklas. metus Metodiné taryba suplanuoti integruotas pamokas,
mokytojai tarsis, gerés ugdymo
turinio atrinkimo ir pritaikymo
kompetencijos.
1.3. | Integruoty pamoky, neformaliy veikly stebésena ir | Birzelis G. Kruopiené Intelektualiniai | Aptartas pamoky (veikly)
aptarimas. Gruodis D. Uzuotieng, sékmingumas, pamokos ir laiko
L. Liukpetriené vadyba, formy ir metody
J. Mockuviené taikymas, integracijos reikSmé

V. KaniSauskaité

mokiniy mokymuisi.

1. Tikslas: Vadybiniu ir dalykiniu kompetenciju tobulinimas

1 uzdavinys. ISanalizuoti mokytojy ir vadovy tobulintiny kompetenciju poreikij.

EIIrI. Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai
1.1 | Mokytojy kvalifikaciniy reikalavimy atitikties analizé. | Sausis G. Kruopiene Intelektualiniai | Visi mokytojai gebés atpazinti
D. Uzuotiené specialiuosius mokiniy gebéjimus
L. Liukpetriené ir teikti pagalbg jvairiy poreikiy
mokiniams.
1.2. | EMILE mokytojy kalbiniy kompetencijy tyrimas. Sausis J. Mockuviené Pranciizy Bus nustatyti EMILE mokytojy
G. Kruopiené institutas ziniy lygmenys ir kompetencijy
tobulinimo kryptys.
1.3. | Vadowvy kvalifikaciniy reikalavimy analizé. Vasaris Administracija Intelektualiniai | Atlikta analizé padés jsivertinti

vadovy vadybing veikla.




2 uzdavinys. Numatyti mokytojy ir vadovy kompetencijy tobulinimo biidus ir galimybes.

ﬁlll' Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai
1.1 | Kelti kvalifikacijg specialiosios pedagogikos ir Vasaris Mokytojai Intelektualiniai | Visi mokytojai gebés atpazinti
psichologijos srityje, mokant atpazinti specialiuosius specialiuosius mokiniy gebéjimus
mokiniy geb&jimus. ir teikti pagalbg jvairiy poreikiy
mokiniams.
1.2. | Tobulinti IT technologinés ir edukacinés dalies | Visus Mokytojai MK 1ésos Visi mokytojai patobulins IT
panaudojimo kompetencijas. metus naudojimo kompetencijas. 90
proc. mokytojy panaudos jgytas
kompetencijas ugdymo proceso
tobulinimui.
1.3. | Emile mokytojy prancizy kalbos  gebéjimy | Sausis J. Mockuviené Pranciizy Visi Emile mokytojai patobulins
tobulinimas. Birzelis Emile mokytojai | institutas kalbines kompetencijas,
50 proc. ilaikys DELF sertifikatg.
1.4. | Teorinés ir praktinés medziagos analizé ,,Kas yra gera | Kovas Metodiné taryba | Intelektualiniai | ISanalizuota teoriné medziaga,
pamoka?“ aptarti praktiniai gerosios patirties
pavyzdziai, 80 proc. mokytojy
zinias pritaikys praktiskai.
1.5. | Vadovy kompetencijy praktinis pagrindimas. Rugséjis— | Administracija Intelektualiniai | Vadovams bus suteikta vadybiné

Lapkritis

kategorija.




Tikslas: Stiprinti bendruomeni§kuma

1 uzdavinys. Stiprinti bendruomenés nariy tarpusavio santykius.

Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Data

Vykdytojai

Istekliai

Laukiami rezultatai

1.1.

Organizuoti bendruomenés

santykius.

renginius, gerinanc¢ius

Visus
metus

Administracija,
Darbo grupés

Intelektualiniai,
MK, projekty,
réméjy 1éSos

Renginiuose dalyvaus dauguma
gimnazijos bendruomenés nariy,
bus tirlama jy nuomoné ir
tobulinamos formos. (Padékos
popieté, Kalédinis  vakaras,
Dailés galerijos pamingjimo
savaité, Matematikos savaité bei
tradiciniai renginiai).

1.2.

Vykdyti bendrus vietinés ir tarptautinés reikSmés
projektus, telkianCius gimnazijos bendruomen¢ bendry
tiksly jgyvendinimui.

Visus
metus

Projekty
koordinatoriali

Intelektualiniai,
MK, projekty,
rémejy 1ésos

Igyvendinti ne maziau negu 3
projektai. Sékmingai jvykdyti
projektai  stiprins  mokiniy,
mokytojy ir tévy tarpusavio
bendradarbiavimg, gims naujos
idéjos.

1.3.

Organizuoti 1Svaziuojamuosius
tobulinimo ir edukacinius renginius.

kvalifikacijos

V. Rim$a
G. Kruopiene

MK 1éSos

Suorganizuotas bent 1
seminaras. Stiprés nariy
bendravimas ir
bendradarbiavimas bendrystés
jausmas.

1.5.

Skatinti bendradarbiavima, dalintis patirtimi su kitomis
rajono, salies mokyklomis.

Visus
metus

Administracija
Metodiné taryba

Intelektualiniai

Patirtimi dalintis maziausiai 2
respublikinése konferencijose,
bus suorganizuota 1
respublikinis renginys
gimnazijoje. Pasidalinta geraja
patirtimi, bendradarbiauta su
kolegomis, skatintos jvairios
patirties formos, mokytojai
gauna grjztamajj rysj.




2 uzdavinys. Koreguoti ir tobulinti mokiniy tarpusavio santykius.

ﬁlrl' Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai

2.1. | Vaiko gerovés komisija, jtraukdama mokiniy ir tévy Kovas VGK nariai | Intelektualiniai | Gimnazijos tinklapyje
atstovus, parengia mokyklos patyciy prevencijos plang Klasiy auklétojai skelbiamas paty¢iy prevencijos
ir supazindina visg mokyklos bendruomeng. Tévy,  mokiniy planas. VGK protokole

atstovai. atsispindi patyCiy prevencijos
plano svarstymas.

2.2. | Skatinti tinkamg bendruomenés nariy elgesj. Visus Mokytojai Intelektualiniai | Visi gimnazijos bendruomenés

metus nariai zinos, kaip ir kur kreiptis
pastebéjus patycias, nukentéjus
nuo patyciy. 2 straipsniai
gimnazijos tinklapyje ir
,(Gimnazijos ziniose* apie tai, kg
gimnazistai mano apie patycias.

2.3. | Visose klasése organizuoti valandéles patyc¢iy Visus J. Valuntoniené Intelektualiniai | Visose (100% ) klasése
prevencijos tema. metus Klasiy auklétojai suplanuotos ir pravestos

valandélés patycCiy prevencijos
tema. (kl. auklétojy planai, jrasai
el. dienyne).

2.4. | Dalyky metodinése grupése aptarti pagarbaus rugséjis J. Valuntoniené Intelektualiniai | Visuose metodinése grupése
bendravimo su mokiniais aspektus, problemas ir Metodiné taryba aptartos pagarbaus bendravimo
sutarties salygy laikymasi. problemos.

2.5. | Pastebéjus patyCiy atvejus, organizuoti grupinés ar Visus J. Valuntoniené Intelektualiniai | Numatyta pagal poreikj pagalba,
individualios terapijos seansus. metus J.Stipiniené jos suteikimo rezultatai

pristatomi VGK
(protokoluojami).

2.6. | Pagalbos teikimas 2 ir 4 klasiy mokiniams besiruo$iant | Spalis, J. Stipiniené Intelektualiniai | 100 proc. abiturienty isklausys
egzaminams. vasaris, paskaitas kaip nugaléti egzaminy

kovas baime.




3 uzdavinys. Kurti rySiy su tévais politika.

Eil.

Nr Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai IStekliai Laukiami rezultatai
3.1. | Inicijuojami mokymai tévams. Visus J. Valuntoniené Projektinés 1¢Sos | Organizuoti mokymai tévams
metus J. Stipiniené aktualiomis temomis, mokyklos
VG komisijos iniciatyva pakvieciant Seimos
nariai psichologijos specialistus, bent
du kartus per metus. Dalyvauja
10 proc. téveliy.
3.2. | Organizuojama gimnazijos atviry dury dienas tévams. Balandis | V. Rimsa Intelektualiniai | Atviry dury renginiuose
Spalis J. Valuntonieng¢, dalyvaus ne maziau nei 30 proc.
G. Kruopiené teveliy.
Klasiy auklétojai
Mokytojai
3.3. | Gimnazijos edukaciniy erdviy panaudojimas tévy Spalis Administracija Intelektualiniai | Ne maziau 10 proc. téveliy
Svietimui. L. Stravinskiené susipazins su gimnazijos dailés
galerija.
3.4. | Bendras klasés veiklos planavimas su ugdytiniais ir 2015 m. J. Valuntoniené Intelektualiniai | Visose klasése 100 proc. kartu
tévais, susitikimy metu aptariant galimas veiklas. rugséjis— | Klasiy auklétojai su auklétiniais ir tévais bus
spalis aptarti klasiy veiklos planai.
3.5. | Itraukti tévus | gimnazijos ugdomasias veiklas. Visus Metodiné taryba | Intelektualiniai | Bent karta per metus kiekvienos
metus klasés  ugdomojoje  veikloje

dalyvaus tévai.




111.Tikslas: Kurti ir palaikyti aplinkas, skatinandias ir uztikrinancias veiksminga ugsdyma

1 wuzdavinys. Kurti ir atnaujinti ugdymosi aplinkas.

Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Data

Vykdytojai

IStekliai

Laukiami rezultatai

2.1.

Dailés galerijos edukaciniy erdviy panaudojimas ugdymo
procese.

Iki 06 mén.

Dorinio ugdymo,
kalby, istorijos ir
dailés mokytojai

Intelektualiniai

Dorinio ugdymo, kalby,
istorijos ir dailés pamokose
bus integruojami Dailés
galerijos  fondo  meno
kiiriniai, mokiniy
kiirybiskumui, vertybinéms
orientacijoms bei
kompetencijoms ugdyti.

2.2.

Rekonstruoti auditorija, jrengiant mazaja dailés darby

galerija.

Birzelis

A. Maracinskas
L. Stravinskiené

Aplinkos 1¢Sos

Auditorijoje bus vedamos
srautinés pamokos,
susitikimai su gimnazijos
sveciais, integruotos
pamokos, Kitos veiklos.

2.3.

Mokiniy poilsio zony jrengimas.

Visus metus

Gimnazijos taryba
V. Rimsa

Intelektualiniai,
réméjy 1éSos

Irengti ne maziau negu 2
poilsio kampeliai
mokiniams.

2.4.

Skatinti mokytojus kurti patrauklias, informatyvias
edukacines aplinkas, skatinancias s€kmingg mokyma (si).

Visus metus

Metodin¢ taryba
Mokytojai

Aplinkos 1éSos

Gimnazijos edukacines
erdveés bus nuolat
atnaujinamos, estetiSkos ir
informatyvios, stiprinancios
bendruomenés nariy
tapatumo jausma,
gerinan¢ios mokymosi
motyvacija.

2.5

Plésti muziejaus, bibliotekos ir skaityklos erdviy
panaudojimg ugdymo procesui

Visus metus

J. Valuntoniené

Intelektualiniai

Bent karta per ménesj vyks
edukaciniai renginiai ir kitos
veiklos.




2 uzdavinys. Atlikti remonto darbus ugdymosi erdvése.

Eil.

Nr Priemonés pavadinimas Data Vykdytojai Istekliai Laukiami rezultatai

1.1. | Apsvietimo kabinetuose sutvarkymas. Vasaris A. Maracinskas | Aplinkos 1¢Sos |2  kabinety apSvietimas
Kovas atitiks higienos normas.

1.2. | Sporto salés remontas Birzelis A. Maracinskas | Aplinkos 1¢Sos Saugumo uztikrinimui

uzdétos apsauginés
priemongés ant langy.




